附件
国家开放大学教育教学综合改革项目立项名单
	序号
	项目名称
	负责人姓名
	所在单位
	申报领域
	立项类别

	1
	基于岗位胜任力的开放教育课程体系与实践教学改革——以教育部“一村一名大学生计划”专业为例
	李广德
	总部
	专业与课程体系改革，
实践教学改革与模式创新
	重点项目

	2
	岗位胜任力和数智赋能双轮驱动的教育类专业课程体系改革创新
	张遐
	总部
	专业与课程体系改革
	重点项目

	3
	开放教育样板课程和资源建设标准体系研制与应用推广
	李薇
	总部
	资源建设改革与机制探索
	重点项目

	4
	开放教育艺术类专业“数智融合+艺术实践”双轨教学模式创新研究——以中国画专业为例
	张凤
	总部
	数智赋能教学模式创新
	重点项目

	5
	数智赋能人工智能专业教学模式探索
	孙鸿飞
	总部
	数智赋能教学模式创新
	重点项目

	6
	面向新文科的实践教学数字化生态体系构建的探索与实践——以党务工作专业为例
	徐明军
	总部
	实践教学改革与模式创新
	重点项目

	7
	数智赋能开放教育8.9万名教师“双能”提升改革与实践
	赵婷婷
	总部
	教师队伍建设改革
	重点项目

	8
	推动开放教育扩优提质的质量保障体系数智化改革
	金琰
	总部
	质量保障工作创新探索
	重点项目

	9
	数智赋能思政育人模式改革实践探索
	李彬
	西安分部
	思政育人模式改革
	重点项目

	10
	“四维融合 三环联动 双端评价”的数智赋能课程思政教学改革
	李丹
	吉林分部
	思政育人模式改革
	重点项目

	11
	安徽开放大学“大思政课”沉浸式实践教学基地建设
	杜爱玉
	安徽分部
	思政育人模式改革，
数智赋能教学模式创新
	重点项目

	12
	开放教育与职业教育融合发展的专业建设改革研究与实践
	吴宏梅
	陕西分部
	专业与课程体系改革
	重点项目

	13
	开放教育与职业教育专业建设融通改革的机制创新与模式构建 ——基于南京开放大学“两校一体”示范实践
	倪杰
	南京分部
	专业与课程体系改革
	重点项目

	14
	基于开放教育与高职教育融通改革的专业建设探索及实践
	陈志国
	湖南分部
	专业与课程体系改革
	重点项目

	15
	教育强国视域下“职继融汇、专本贯通”一体化人才培养的创新路径与实践研究
	周勇
	贵州分部
	专业与课程体系改革
	重点项目

	16
	基于岗位胜任力的高职教育与开放本科融通人才培养模式改革
	蒋先立
	厦门分部
	专业与课程体系改革，
实践教学改革与模式创新
	重点项目

	17
	职继协同、数智赋能一体化推进河南开放大学教育教学改革探索实践
	刘盘根
	河南分部
	专业与课程体系改革，
数智赋能教学模式创新
	重点项目

	18
	数智时代产教融合驱动下开放大学技能人才培养策略探索与实践
	任庆国
	辽宁分部
	专业与课程体系改革，
数智赋能教学模式创新
	重点项目

	19
	基于“全市一堂课”的开放教育教学综合改革实践——以内容职业化、形式实践化、监管数据化为路径
	王月海
	北京分部
	数智赋能教学模式创新
	重点项目

	20
	基于数字人的教学模式创新
	白宝彦
	哈尔滨分部
	数智赋能教学模式创新
	重点项目

	21
	数智赋能助力学生岗位胜任能力提升：眼视光技术专业实践教学改革与创新
	陈琳
	成都分部
	数智赋能教学模式创新，
实践教学改革与模式创新
	重点项目

	22
	面向岗位胜任力：微证书与学分银行融合驱动开放教育实践教学体系重构研究
	苏天照
	山西分部
	实践教学改革与模式创新，数智赋能教学模式创新
	重点项目

	23
	教育家精神引领下开放教育“双能型”教师队伍建设改革研究 ——以江西分部为例
	陈爱生
	江西分部
	教师队伍建设改革
	重点项目

	24
	数智赋能、体系协同——省域开放大学“双能”教师培养模式创新实践研究
	汤春来
	湖北分部
	教师队伍建设改革
	重点项目

	25
	职继融通背景下“双师双能型 ”教师队伍建设路径探索与实践
	罗保山
	武汉分部
	教师队伍建设改革
	重点项目

	26
	数智赋能背景下开放大学“双能”教师胜任力结构模型构建与提升机制研究
	熊军
	广州分部
	教师队伍建设改革
	重点项目

	27
	数字化转型2.0阶段开放大学教育教学治理的创新与实践
	李永强
	天津分部
	质量保障工作创新探索
	重点项目

	28
	赋能区域筑体系、聚焦学生提质效---省域开放大学教育教学数字化综合管理服务体系的建设与实践
	罗晓东
	四川分部
	质量保障工作创新探索
	重点项目

	29
	教育强国背景下省级开放大学数智化质量治理机制的构建研究与实践
	郭丕宽
	山东分部
	质量保障工作创新探索
	重点项目

	30
	对市县级开放大学开展“无感式”评估评价的研究与实践——以河北开放大学为例
	田学斌
	河北分部
	质量保障工作创新探索
	重点项目

	31
	基于AI+专业知识图谱的会计类人才培养模式改革
	刘志芳
	总部
	专业与课程体系改革，
数智赋能教学模式创新
	一般项目

	32
	构建面向终身教育的成人英语学习数字化生态系统 ——基于语言能力框架、图谱体系、学分互认机制的融合重构
	熊英
	总部
	专业与课程体系改革
	一般项目

	33
	岗位胜任力培养导向的专业智能体建设及管理模式改革
	夏冬梅
	总部
	专业与课程体系改革
	一般项目

	34
	基于模块—案例式教学的学科基础理论课程教学模式创新与实践探索研究
	王妍
	总部
	专业与课程体系改革
	一般项目

	35
	AI驱动下新形态数字教材的“精准教—个性学—科学评”一体化改革探索与实践——以“行政管理实务”课程为例
	陈鲲
	总部
	资源建设改革与机制探索，数智赋能教学模式创新
	一般项目

	36
	计算机编程类课程在线实训的设计和应用
	邵运达
	总部
	资源建设改革与机制探索，实践教学改革与模式创新
	一般项目

	37
	数字化转型背景下开放教育数字教材的建设标准与应用模式研究
	王宇
	总部
	资源建设改革与机制探索
	一般项目

	38
	“ 文游中国 ”沉浸式直播教学生成性资源共建共享机制探索与实践
	韩仪
	总部
	资源建设改革与机制探索
	一般项目

	39
	基于知识图谱的远程工科专业教学方法与 实践研究
	李伟
	总部
	数智赋能教学模式创新
	一般项目

	40
	人工智能深度赋能项目式（PBL）教学模式构建与应用研究
	程罡
	总部
	数智赋能教学模式创新
	一般项目

	41
	数智赋能网络与新媒体专业教学模式改革与实践
	白晨阳
	总部
	数智赋能教学模式创新
	一般项目

	42
	数智赋能家庭教育专业案例教学模式的重构与实践研究
	夏洁
	总部
	数智赋能教学模式创新
	一般项目

	43
	数智赋能汉语国际教育专业一站式教学实践探索
	李炜
	总部
	数智赋能教学模式创新
	一般项目

	44
	面向高质量发展的学位论文质量保障体系重构研究
	袁松鹤
	总部
	实践教学改革与模式创新
	一般项目

	45
	数智赋能岗位胜任力导向的敏捷化实践教学体系重构及实践探索
	李志香
	总部
	实践教学改革与模式创新
	一般项目

	46
	开放教育考试内容及形式改革实践探索
	程千
	总部
	学习评价改革与创新
	一般项目

	47
	数智赋能•多维融合•一体化育人：青岛开放大学“大思政”实践教学改革
	李明钢
	青岛分部
	思政育人模式改革
	一般项目

	48
	“三融·三拓·三新”数字化思政育人模式的探索与实践
	杨跃权
	大连分部
	思政育人模式改革
	一般项目

	49
	数智赋能开放教育思政育人模式创新改革研究
	南旭光
	重庆分部
	思政育人模式改革
	一般项目

	50
	数字化背景下“五化四融合”大思政课教学模式改革与实践研究
	宋刚
	长春分部
	思政育人模式改革，
数智赋能教学模式创新
	一般项目

	51
	烹饪工艺与营养专业（专科）应用型人才培养改革的探索与实践
	陈曙
	宁波分部
	专业与课程体系改革
	一般项目

	52
	岗位胜任力导向下“运动损伤预防与康复”微专业课证融通改革
	孙永生
	厦门分部
	专业与课程体系改革，
实践教学改革与模式创新
	一般项目

	53
	数智化背景下学历与非学历教育融通理路的实践探索 ——基于公共事业管理（家庭与社会教育指导方向）专业的研究
	贺希格吉雅
	内蒙古分部
	专业与课程体系改革，
数智赋能教学模式创新
	一般项目

	54
	基于AIGC的开放教育英语自适应学习系统构建与实证
	孙智宏
	河北分部
	专业与课程体系改革，
数智赋能教学模式创新
	一般项目

	55
	区域数字化大学视域下学分银行赋能开放教育人才培养模式创新实践
	杨晓燕
	宁夏分部
	专业与课程体系改革，
数智赋能教学模式创新
	一般项目

	56
	特定人群教学改革探索与实践
	刘朝宗
	福建分部
	专业与课程体系改革，
学习评价改革与创新
	一般项目

	57
	新形态数字教材创新设计与评价机制的多链条构建
	张斌
	西安分部
	资源建设改革与机制探索
	一般项目

	58
	开放教育婚姻家庭法学课程数智化改革路径探索——以数字教材建设为突破口
	梁文莉
	广东分部
	资源建设改革与机制探索，数智赋能教学模式创新
	一般项目

	59
	基于大模型的“中国建筑史”课程资源建设与示范
	刘欣
	黑龙江分部
	资源建设改革与机制探索，数智赋能教学模式创新
	一般项目

	60
	构建区域一体化教学模式的实践研究
	王佩捷
	安徽分部
	数智赋能教学模式创新
	一般项目

	61
	数智赋能与价值引领：《政治学原理》课程混合式教学模式构建与创新研究
	丁霞
	甘肃分部
	数智赋能教学模式创新
	一般项目

	62
	开放教育学生数字画像及个性化学习支持服务系统构建及实践
	王中军
	湖南分部
	数智赋能教学模式创新
	一般项目

	63
	数智赋能一体化协同“一堂好课”模式下的开放教育特色课程开发与品牌建设研究
	任春野
	沈阳分部
	数智赋能教学模式创新
	一般项目

	64
	数智赋能青海开放大学“3456”人才培养模式创新研究
	曲江尚玛
	青海分部
	数智赋能教学模式创新，
质量保障工作创新探索
	一般项目

	65
	数字教材AI+的建设改革与机制探索
	贾廷柏
	云南分部
	数智赋能教学模式创新，资源建设改革与机制探索
	一般项目

	66
	开放教育赋能村（社区）干部培养 ——贵阳开放大学教学实践基地矩阵的构建与实施研究
	李海山
	贵州分部
	实践教学改革与模式创新
	一般项目

	67
	基于岗位胜任力的开放教育实践教学协同育人机制探索与实践
	邹燕
	山东分部
	实践教学改革与模式创新
	一般项目

	68
	数智赋能农产品电子商务课程实践教学改革研究
	郭丽云
	山西分部
	实践教学改革与模式创新
	一般项目

	69
	[bookmark: _GoBack]西藏学院实践教学全过程管理与质量提升平台
	南木加
	西藏学院
	实践教学改革与模式创新
	一般项目

	70
	基于过程性评价的开放大学虚实融合实践教学研究
	陈君贤
	浙江分部
	实践教学改革与模式创新，数智赋能教学模式创新
	一般项目

	71
	面向无锡政行企校深度参与的开放大学“学历+技能”协同培养模式实践
	张启森
	江苏分部
	实践教学改革与模式创新，专业与课程体系改革
	一般项目

	72
	岗位胜任力导向下知识图谱与大语言模型协同驱动的新形态教材构建与实践研究
	冯立
	四川分部
	实践教学改革与模式创新，资源建设改革与机制探索
	一般项目

	73
	数智赋能驱动下开放教育教师“双能”提升路径研究——基于精准诊断的培训体系构建与实践
	岑斯
	深圳分部（含残院）
	教师队伍建设改革
	一般项目

	74
	基于“分类多元评价”的开放教育体系教师职称改革创新研究与实践
	辛立章
	广西分部
	教师队伍建设改革
	一般项目

	75
	数智赋能一站式教学支持服务平台与质量监测体系的构建与实践
	詹兴文
	海南分部
	质量保障工作创新探索
	一般项目

	76
	省级分部构建“数据驱动、实时可控、闭环优化”的质量保障体系的创新实践
	夏学文
	湖北分部
	质量保障工作创新探索
	一般项目

	77
	基于数据驱动的开放教育五维质量治理体系构建与数智化应用
	张瑾
	上海分部
	质量保障工作创新探索
	一般项目

	78
	国家开放大学分部质量保障体系的理论建构与实践探索——以兵团分部实践为例
	杨淼森
	新疆兵团分部
	质量保障工作创新探索
	一般项目

	79
	基于数据驱动的开放大学一体化质量数智治理系统的设计与实现——以新疆开放大学为例
	严菊婷
	新疆分部
	质量保障工作创新探索
	一般项目



注：项目名单按申报领域排序，排名不分先后。
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